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W  odpowiedzi na pis 

którym przekazano nowy 

projektu rozporządzania 

wynagradzania prscownikó

m o z dnia ^sierpnia 2013 r , znak: KRM-11D-47-13, przy 

t zgłoszonego przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

dy Ministrów zmieniającego rozporządzenie w  sprawie 

w samorządowych, uprzejmie zauważam, co następuje.

teks

Ra

Realizowany przez Rząd Ili RP proces zmian w obowiązującym systemie 

prawa, określany jako procka denagułacji, ukierunkowany jest na ułatwienie dostępu 

do zawodów dla młodych ludzi - grupy najbardziej dotkniętej problemem bezrobocia 

oraz zwiększenie dostępności świadczonych usług i wzrost konkurencji. W  praktyce 

zmiany legislacyjne realbsowane są poprzez deregulację i dereglamentac*ę. 

Deregulacja to recjiirkcja ograniczeń stawianych przez prawodawcy przed osobami 

chcącymi wykonywać aany zawód, przy zatoZeniu. Ze pozostaje on 

w katalogu zawodów regulowanych. Prawodawca optymalizuje regulacje, kierując się 

rachunkiem kosztów generowanych przez konkretne rozwiązania i korzyśd 

wynikających z ograniczenia asymetrii informaqi na rynku Deregulacja może 

obejmować rożne obszary ograniczeń np.: zmniejszanie kosztów finansowych 

nabycia uprawnień do wykonywania danego zawodu, skrócenie ścieżki uzyskiwanie 

uprawnień do wykonywani;! zawodu, czy też ograniczenie kryteriów formalnych.

2  kolei deregiamentacja to Wyłączenie zawodu z katalogu zawodów regulowanych. 

Całkowita rezygnacja ustawodawcy z regulacji danego zawodu jest efektywna
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w sytuacji, gdy brak 

wdanym segmende rynku

regulujących wykonywanie

est przesłanek do dalszej interwencji państwa

3 racy.

Projektowane rozporządzenie Rady Ministrów zmieniające rozporządzenie 

w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych budzi zastrzeżenia co do 

zgodności z brzmieniem i celem ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r  o zmianie ustaw

liektórych zawodów (P2L U. z 2013 r  por. 829), Ustawa

nie m. in. nowego brzmienia art 92, 94, 97 i 98 ustawy 

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (lOz. U. 

wpr o wadziła deregulację tzw. zawodów rynku pracy, 

wymogi formalne (m. in. rezygnacja z wymogu 

ia pełnej zdolności do czynności prawnych) w zakresie 

raz likwidując stopnie zawodowe (np.: pośrednik pracy -  

stażysta, pośrednik pracy, pośrednik pracy I i ii stopnia).

Ustawodawca pozostawi ograniczone regulacje na poziomie ustawowym

a tym samym nie przeprowadzono całkowitej 

nie ustawowe zawodów rynku pracy uzasadnia zatem 

określającego.... wynagrodzenie dla pracowników

ta (w art. 20) poprzez nada 

z dnia 20 kwietnia 2004 r. c 

2 2D13 r. poz. 674 i 675) 

zasadniczo ograniczając 

obywatelstwa, czy posiadar 

dostępu do tych zawodów o

dotyczące tych zawodów 

dereglamentacji. U normowa 

rozporządzeniawydanie
. 3 -  —
samorządowych zadudnionych na tych stanowiskach, jednakże bez kategoryzacji na 

istniejące w poprzednim stan ie prawnym stopnie zawodowe.

PonadtD warto poddać pod rozwagę zrezygjrtowanie w projektowanym ^ 

rozporządzeniu Rady Ministrów z określania wymogu dotyczącego długości stażu

pracy, a także wykształcenia oraz umiejętności zawodowych
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